UCHWALA Nr X/74/2011
RADY MIEJSKIEJ W RYCHWALE
 zdnia 14 lipca 2011 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢é nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru znizek oraz tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin nauczycieli realizujacych obowiazki pedagogéw, logopedéw i doradcow
metodycznych. Na podstawie art. 42 ust. 7 w zwiazku z art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm. ), art. 18 ust. 2 pkt.
15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z

pozn. zm. ) Rada Miejska w Rychwale, u ¢ h w a | a, co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ zasady:
1. Udzielania wymiaru znizek godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych opiekunczych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach
podstawowych, gimnazjach i zespotach szkoél.
2. Okre$lania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé pedagogdéw szkolnych,
logopeddéw i doradcoéw metodycznych.
3. Ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okres$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin.

4. Zasady ustalone w pkt. 1,2 i 3 stanowig zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rychwata.

§3
Traci moc Uchwata Nr XX1/127/2000 Rady Miejskiej w Rychwale z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa

Wielkopolskiego z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2011 r.
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/74/2011
Rady Miejskiej w Rychwale
z dnia 14 lipca 2011 r.

I. Zasady udzielania wymiaru obnizek godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach,
szkotach podstawowych, gimnazjach.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach
podstawowych, gimnazjach i zespolach szkét obniza sig tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych okreslony w art. 42 ust. 7 pkt 3
ustawy - Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm. )

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
zajec
1. Dyrektor szkoty ( filii ) do 4 oddziatéw 14
2. Dyrektor szkoty do 8 oddzialow 8
3. Dyrektor szkoty do 16 oddzialow 5
Dyrektor szkoty do 17 i wigcej oddziatow 3
4. Wicedyrektor szkoty (zespotu) do 12 oddziatow 12
5. Wicedyrektor szkoty (zespotu) powyzej 12 oddziatéw 9
6. Dyrektor przedszkola do 4 oddzialow 12

2. Burmistrz Rychwata w ramach posiadanych $rodkéw finansowych moze w uzasadnionych
przypadkach zwolni¢ dyrektora przedszkola, szkoly podstawowej, gimnazjum od obowiazku
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ okreslonego w pkt. 1 jezeli warunki
funkcjonowania réznych typéw szkot powoduja zwigkszenie zadan dyrektora.

3. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z pkt. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko, z tym,
ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu,

w ktérvm zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

I1. Zasady okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec:

1. wymiar godzin dla pedagoga - 20 godz.




2. wymiar godzin dla logopedy - 20 godz.
3. wymiar godzin dla doradcy, metodyka - 9 godz.

[II. Zasady ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin. W przypadku realizowania przez nauczycieli
etatu o roéznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin stosuje sie zasade
proporcjonalnosci, ktéra polega na przeliczeniu czgsci etatéw i ustaleniu nowego wymiaru:

1. Spos6b przeliczenia przedstawia przyklad:

Nauczyciel realizujacy etat polaczony z: 12/18 + 15/30

rozliczany jest w nastgpujacy sposéb

12/18 = 0,67

15/30 = 0,50

0,67+0,50=1,17

1,17 stanowi 27 godzin (12+15)

LYY 2%
1 X
X=

1x27

1,17

X =23,076

Pensum godzin dla tego nauczyciela wynosi 23 godziny tygodniowo. Nauczyciel ten realizuje
tygodniowo 27 godzin, a jego pensum wynosi 23 godziny wigc realizuje 4 godziny
ponadwymiarowe z pensum 23.

2. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla sie do godziny w ten sposob, ze wielkosci
wynoszace mniej niz 0,50 pomija sig, a 0,51 i wigcej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

3. Warto$¢ godziny ponadwymiarowe;j oblicza si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania i
ustalonego pensum.

4. Pensum dla tych nauczycieli ustala sie indywidualnie dla kazdego i na jeden rok szkolny.

5. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktérych mowa wyzej,

jest dyrektor szkoty, ktéry zatrudnia nauczyciela.
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