Uchwata nr XV111/138/04
Rady Migjskigf w Rychwale

z dnia 10 listopada 2004r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i placowek
prowadzonych przez Gming Rychwat

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.z2003r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.) uchwalasi¢ :

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli
§1

1. Regulamin okresla kryteriai tryb przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagrod wyodrgbnionego w budzecie  Gminy Rychwat dla nauczycieli szkot

i placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Rychwat.
2. Specjany fundusz nagréd jest tworzony w wysokosci 1% planowanych rocznych

wynagrodzen osobowych nauczycidli, ztym ze:
1. 80% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,
2. 20% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Burmistrza.
3. Nagrody Burmistrza przyznaje Burmistrz Gminy i Miasta Rychwat.

4. Nagrody Dyrektora przyznaje dyrektor danej placowki oswiatowsy.
§2
1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sa przyznawane zwtaszcza z okazji Dnia
Edukacji Narodowsy.
2. W szczegolnych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane w innym terminie,
Zwigzanym z zakonczeniem roku szkolnego albo dniem patrona szkoty.

§3
1. Burmistrz ustala corocznie wysokos¢ nagrod Burmistrza, do dnia 30 kwietnia danego

roku
2. Nagrody dyrektorow szkot nie moga, przekroczy¢ 80% maksymalnej nagrody
Burmistrza.
§4
1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pieni¢zneg.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesnigj niz po przepracowaniu w szkole jednego
roku.

§5

Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkoét i nauczycielom w szczegolnosci za
osiagnieciaw pracy dydaktyczno- wychowawcze) lub opiekunczo-wychowawcze) oraz za

realizacje innych zadan statutowych szkoty.

§6



1. W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Burmistrza moga by¢ przyznawane
zwlaszcza za

1) osiaganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych

pomiarami dydaktycznymi, liczba ucznioéw w finatach olimpiad, konkursow
i zawodow oraz innymi Kryteriami,

2) stosowanie rozwiazan innowacyjnych i podejmowanie innych dziatan

pozwal g acych przyda¢ szkole oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie
identyfikacji ucznioéw ze szkota,

3) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organizacji pracy szkoty,
4) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5)
6)

7)
8)

9)
10)

organizowanie imprez srodowiskowych i wspétudziat w organizowaniu imprez
gminnych

prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki doskonal enia zawodowego
nauczycieli szkoty,

dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

angazowanie si¢ we wspotpracg z instytucjami i organizacjami sktonnymi do
pomocy szkolei jg uczniom,

nawiazywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,

uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Burmistrza moga by¢ przyznawane w
szczegolnosci za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

osiaganie znaczacych wynikéw w nauczaniu, potwierdzonych w zewngtrznych
sprawdzianach i egzaminach uczniow,

zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniow do finatow olimpiad, konkursow

i zawodow na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

opracowanie autorskiego programu i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie
nowatorskich metod nauczaniai wychowania,

wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak
imprezy oswiatowe, kulturalne i sportowe czy zajgcia pokazowe,
przygotowywanie i przeprowadzanie okazjonalnych uroczystosci w szkole,
aktywna dziatalnos¢ wychowawcza, wyrazajaca Si¢ W organizowaniu wycieczek,
w udziale uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach

i spotkaniach z ciekawymi [udzmi,

udokumentowane osiagnigciaw pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

nawiazywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kulturalno-oswiatowymi,
pracodawcami, policja i innymi podmiotami mogacymi zapewnia¢ wsparcie dla
dziatan szkoty,

osiaganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjneg z uczniami,

uzyskanie wyzszego stopnia awansu zawodowego.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli spetnia
przynajmniej 3 kryteria wymienione odpowiedniow ust. 1i 2.

§7

1. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla dyrektora szkoty moga wystepowac :



1) rada szkoty, rada rodzicow lub rada pedagogiczna szkoty,
2) Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizytator bezposrednio nadzorujacy szkote,
3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla nauczyciela moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela
opinii rady pedagogicznej szkoty,
2) wizytator Kuratorium Os$wiaty bezposrednio nadzorujacy szkote.

3. Whnioski o ktorych mowaw ust. 1i 2 sktada si¢ w sekretariacie Urzedu Gminy
i Miastaw terminie nie poézniejszym niz 3 tygodnie poprzedzajace dzien przyznawania
nagrod. Wzor wniosku okresla zatacznik nr 1.

4. Whnioski opiniuje gminna komigia ds. nagrod dla nauczycieli, jesli jest powotana przez
Burmistrza

5. Decyzje 0 przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz podejmuje samodzielnie.

6. Osoby, ktorym przyznano nagrode Sa powiadamiane o tym na pismie. Kopig pisma
wraz z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych laureata.

7. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§8

Nagrody dyrektora szkoty moga, by¢ przyznawane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu

danego rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finatow
konkursow i olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym [ub wyzszym,

3) zaymowanie przez uczniow wysokich migjsc w innych konkursach, zawodach
i przegladach,

4) udokumentowane osiagniecia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnosci
W nauce,

5) wprowadzanie innowagji i eksperymentow pedagogicznych,

6) wdrazanie wlasnego programu autorskiego,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniéow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow, takich jak np. integracja klasy
czy aktywnosé spoteczna uczniow,

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych, badZz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spoteczngl wsrod uczniow,
organizowanie wspotpracy z placowkami kulturalno-oswiatowymi, pracodawcami,
policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,

3) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty oraz rozwijanie form
wspotdziatania szkoty z rodzicami.

3. W pozostalym zakresie:

1) usprawnianie wilasnego warsztatu pracy poprzez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego,
2) udzielanie aktywneg pomocy w adaptacji zawodowe i spotecznegl miodych



nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

5) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych dokumentow
waznych dla funkcjonowania szkoty,

6) wzorowsa realizacj¢ zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.

§9

Wspolnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoty lub burmistrza

jest posiadanie przyngjmniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

§10

1.Whioski o nagrode dyrektora szkoty moga sktadac :

W

1) radaszkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) radarodzicow,

4) samorzad uczniowski,

5) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwiazkowa.
Wzér wniosku okresla zatacznik nr 2.
Whioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorac pod uwage opini¢ rady pedagogicznej, o ile
rada sama z wnioskiem nie wystapita.

Dyrektor szkoly moze przyznaé nagrode nauczycielowi z wiasng inicjatywy, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogiczney.

Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawiadomiony na pismie.

Kopie¢ pismawraz z uzasadnieniem umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.
Whioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§11

W uchwale Rady Migjskiegj w Rychwale Nr XX1/128/2000 zdnia 29 wrzesnia 2000r.
w sprawie wynagrodzeniai dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gming Rychwat, zmieniong uchwata Nr XV1/119/04
z 23 czerwca 2004r., skreslasie §8.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogtoszeniaw Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopol skiego.

Przewodnicz acy
Rady Migjskigj w Rychwale

/ -1 Jadwiga Pietruszak



Zatacznik nr 1

Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza za osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Rychwat

( data, migjsce)

Wyksztatceniei staz pracy w szkole .............c.ccoviiinenn.n.

Stopien awansu ZawodOWEGO ..........ovirieeriiiaiiaiaiaiannns

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego, dyrektora szkoty-
rok otrzymania .......................oea

Ocena pracy lub dorobku zawodowego nauczyciela..........................

Uzasadnienie Wniosku ..............cooeeviiiiinininnn.

Opiniarady pedagogicznej (jezeli z wnioskiem wystepuje dyrektor szkoty )....................
Opiniagminng komisji ds. nagrod dla nauczycieli (oilejest powotand) ........................

Organ sporzadzajacy wniosek .........................

(miejscowosé i data) (pieczed) (podpis)



Zatacznik nr 2
Whniosek
0 przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty

za osiagniecia dydaktyczno- wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek 0 przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty

(migjscowosé i data) (pieczed) (podpis)



