Zarzgdzenie nr 31/2023
Burmistrza Rychwala
z dnia 17 paZdziernika 2023 r.

w sprawie: powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego oraz Regulaminu pracy Komisji
egzaminacyjnej.

Na podstawie art. 9g ust. 2 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2021,
poz.1762 ze zm.) oraz § 10 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U.2020, poz.2200)
zarzadzam co nastepuje:

§1

Powotluje komisje egzaminacyjng do przeprowadzenia postepowania egzaminacyjnego dla:

Pani Agnieszki Marcinkowskiej nauczyciela wychowania przedszkolnego w Szkole

Podstawowej im. Marii Dabrowskiej w Kucharach Koscielnych w sktadzie:

a)  Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkote - przewodniczaca,

b)  przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu,

¢) Teresa Kriiger-Wasilewska — dyrektor Szkoty Podstawowej im. Marii Dabrowskiej
w Kucharach Koscielnych,

d)  Aneta Jarmuz — ekspert,

e)  Krzysztof Paluszkiewicz — ekspert.

§2
Tryb i zasady pracy okre$la Regulamin pracy Komisji egzaminacyjnej stanowigcy zatgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Rychwata.

§4

Zarzadzenie wechodzi w Zycie z dniem podjecia.

Stefan Dziamara



Zalgcznik do Zarzadzenia nr 31/2023
Burmistrza Rychwata :
z 17 pazdziernika 2023 roku

Regulamin
pracy Komisji egzaminacyjnej
dla nauczyciela ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

1. Komisja egzaminacyjna, zwana dalej Komisjg, przeprowadza egzamin nauczyciela
kontraktowego, ubiegajacego si¢ o awans na stopiefi nauczyciela mianowanego na podstawie:
a) prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela,

b) prezentacji wiedzy i umiejetnosci (poprzez zaproponowanie rozwigzania problemu
zwiazanego z wykonywana praca z uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy
i przepisoéw prawa oraz wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych),

¢) przeprowadzonej rozmowy, podczas ktorej nauczyciel odpowiada na pytania czlonkéw
Komisji dotyczace wymagan niezbednych do wuzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 skiadu swoich cztonkow.

3. Przewodniczacy Komisji przed przystapieniem do analizy dokumentacji:

a) dokonuje identyfikacji osb bioracych udziat w pracach Komisji,

b) przekazuje czlonkom Komisji o$wiadczenia o bezstronnosci orazo zachowaniu
w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych mieli dostep w zwiazku z pracami w Komisji
w celu ich podpisania,

¢) upewnia sie, ze nauczyciel zostat prawidlowo powiadomiony i oczekuje na egzamin,

d) wyznacza osobe do protokolowania.

4. Komisja zapoznaje si¢ z ocena dorobku zawodowego i sprawozdaniem z realizacji planu
rozwoju zawodowego.

5. Czlonkowie Komisji ustalajg tok rozmowy z nauczycielem, w tym kolejno$¢ zadawania
pytan.

6. Komisja wyshichuje prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela. Przed rozpoczgciem
prezentacji przewodniczacy przedstawia nauczycielowi cztonkéw Komisji.

7. Nauczyciel prezentuje swoja wiedzg 1 umiejetnosci, w szczegdlnosci przez zaproponowanie
rozwiazania wskazanego przez Komisje problemu zwiazanego z wykonywana praca,
z uwzglednieniem dotychczasowej praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisow prawa oraz
wykonanie zadania z uzyciem narz¢dzi multimedialnych.

8. Czlonkowie Komisji zadaja pytania, dotyczace wymagan niezbgdnych do uzyskania stopienia
nauczyciela mianowanego.

9. Komisja, przed podjeciem rozstrzygniecia w sprawie oceny speiniania wymagan niezbednych
do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, moze przeprowadzi¢
dyskusje w celu uzgodnienia wspolnego stanowiska.

10. Komisja w trybie tajnym z wykorzystaniem karty punktacji ocenia spelnianie wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

11. Kazdy z czlonkéw Komisji ocenia spelnianic przez nauczyciela wymagan niezbednych
do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, W punktach wg skali
0od 0 do 10. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegélnych czionkow,
przewodniczacy oblicza Srednig arytmetyczng punktow, z tym ze jezeli liczba czionkow jest
wieksza niz 3, odrzuca jedng najwyzsza i jedng najnizsza oceng punktowa.

12. Nauczyciel zdal egzamin jezeli obliczona $rednia arytmetyczna punktéw Wynosi
co najmniej 7.

13. Komisja wydaje nauczycielowi za$wiadczenie o zdaniu egzaminu albo powiadamia
niezwlocznie o dalszym toku postepowania egzaminacyjnego-

14. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych w rozporzadzeniu
i niniejszym Regulaminem czionkowie Komisji decyduja w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gloséw obecnych cztonkéw Komisji.

15. Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

E\J

Stefan Dziamara



