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Zarzadzenie Nr 2/2022
Burmistrza Rychwala
z dnia 04 stycznia 2022 r.
w sprawie upowaznienia pracownika Centrum Uslug Spolecznych w Rychwale
do prowadzenia postegpowan w sprawie dodatkéw oslonowych, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz do przekazywania informacji,
o ktorej mowa w art. 2, ust. 12 Ustawy 7 dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym.

Na podstawie art. 30, ust. 1 Ustawy 7 dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (1.j. Dz. U.
z 2021 r, poz. 1372 ze zm.), art. 2 ust. 14 Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1), w zwiazku z art. 411 ust. 10r Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony
srodowiska (Dz. U. z 2021 r, poz. 1973 ze zm.), na wniosek Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych
w Rychwale:

§ 1.

Upowazniam Panig Julie Sikorska, Kierownika Zespotu ds. Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego CUS w Rychwale, do prowadzenia postgpowan w sprawie dodatkéw ostonowych,
a takze do wydawania w tych sprawach zaswiadczen, rozstrzygni¢¢, w tym decyzji oraz do
przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 2, ust. 12 Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 .
o dodatku ostonowym.

§ 2.

Upowaznienie, o ktéorym mowa w § 1, udzielone zostaje na czas nieokreslony, wygasa z chwilg
cofnigcia upowaznienia lub ustania stosunku pracy. Upowaznienie nie uprawnia do udzielania dalszych
upowaznien.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustlug Spotecznych w Rychwale.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




