Uchwala Nr XXXVI /264 /21
Rady Miejskiej w Rychwale
z dnia 25 listopada 2021r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Rychwala

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021r.poz.1372 z pdézn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
z 2021r.poz.1960 z poézn. zm.) oraz art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019r. poz.1282), art. 11 i 18 Ustawy o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw z dnia 17 wrzesnia 2021r. (Dz. U. z 2021r. poz.1834 uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Rychwala — Stefana Dziamary
w wysokosci 17. 420 zt. , w tym:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10250 zt.;
2) dodatek funkcyjny - 3150z,
3) dodatek specjalny (30 %),lacznic wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie - 4020z
§ 2

Burmistrzowi Gminy Rychwat zgodnie z odrebnymi przepisami przystuguje dodatek
za wieloletnia prace.

§3

Traci moc uchwata Nr 11/19/2018 Rady Miejskiej w Rychwale z dnia 14 grudnia 2018r.
w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Rychwata

§ 4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Rychwat.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od 01.08.2021r.
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UZASADNIENIE do uchwaly nr XXXVI /264 /21 Rady Miejskiej w Rychwale
z dnia 25 listopada 2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Rychwala

Zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 21.listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ), pracownikowi samorzadowemu przystuguje
wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji
zawodowych :

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnia prace ( po 5 latach pracy w wysokosci 5% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego, dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy
-az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

3) dodatek specjalny .

Stosownie do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pasdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r.poz.1960 ),
burmistrzowi przystuguje:

1) Wynagrodzenie zasadnicze kwota w zlotych ( maksymalnie 10.250,00 7t )

2) Dodatek funkcyjny maksymalnie w kwocie 3.150,00 zt.

3) Dodatek za wieloletnig prace do 20%

4) Dodatek specjalny przystuguje w kwocie 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego.

Tak wigc maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ kwoty:

1) Wynagrodzenie zasadnicze - 10.250,00
2) Dodatek funkcyjny - 3.150,00
3) Dodatek specjalny - 4.020,00
4) Dodatek za wieloletnig prace - 2.050,00

Razem 19.470,00



