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Wiedza Edukacja Rozwoj

Ogtoszenie o naborze
na stanowisko Koordynatora Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych
w Centrum Ustug Spotecznych w Rychwale

W zwigzku z realizacja od dnia 1 pazdziernika 2021 r. projektu pt. ,Utworzenie Centrum Ustug
Spotecznych w Rychwale” finansowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj; O$
priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji; Dziatanie 2.8 Rozwdj
ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym, wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, kierownik M-GOPS w Rychwale ogtasza naboér na stanowisko: Koordynatora
Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznychw w Centrum Ustug Spotecznych.

I. Nazwa i adres jednostki:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rychwale (adres: Rychwat, Plac Wolnosci nr 21)
(z dniem 1 pazdziernika 2021 r. przeksztatcony w Centrum Ustug Spotecznych w Rychwale, adres:
Rychwat, ul. Sportowa 11)

Il Okreslenie stanowiska pracy:
Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych
(stanowisko pomocnicze i obstugi)

Il Forma zatrudnienia:
Umowa o prace w wymiarze - 1 pelnego etatu (8/8) w ilosci 40 godzin tygodniowo (okreslonej
prawem dla pracownikow samorzgdowych), zawarta na czas trwania projektu - do 31.10.2023 r..

IV Wymagania niezbedne:

1. Pracownikiem samorzgdowym moze by¢ osoba, ktora:

1) Jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 Ustawy z dnia 28 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych

2) Ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku.
2. Znajomos¢ przepiséw min: Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych,

V. Wymagania kwalifikacyjne:

Koordynatorem indywidualnych planéw ustug spotecznych moze by¢ osoba, ktéra:
1) spetnia wymogi przewidziane do wykonywania zawodu pracownika socjalnego;

2) ma co najmniej 2-letnie doswiadczenie w swiadczeniu pracy socjalnej;

3) odbyta szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug
spotecznych;
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4) nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie wydano prawomocnego wyroku
warunkowo umarzajgcego postepowanie karne w sprawie popetnienia przestepstwa
umyslnego sciganego z oskarzenia publicznego lub umysinego przestepstwa skarbowego.

VI Wymagania dodatkowe:

1. Dobry stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie zadan na powierzonym stanowisku.

2. Posiadanie cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych: dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ efektywnej pracy indywidualnej oraz zespotowej, terminowos$¢, rzetelnosé,
kreatywno$¢, odpornos¢ na stres.

3. Poprawna komunikacja pisemna, umiejetno$¢ interpretacji i stosowania przepisow prawnych.

4. Dyspozycyjnos$¢ w sytuacjach tego wymagajacych.

5. Znajomos¢ obstugi komputera, programoéw komputerowych i urzgdzen biurowych, jak np.
drukarka, kserokopiarka, skaner itp.

6. Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz mozliwos¢ dysponowania wtasnym pojazdem.

VIl Zakres obowigzkow:

Do zadan Koordynatora Indywidualnych Planéw Uslug Spotecznych nalezy,

w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej skorzystaniem z
ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych, zwanego dalej
,rozpoznaniem indywidualnych potrzeb”;

2) opracowywanie indywidualnych planéw ustug spotecznych i ich aktualizacij;
3) monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

4) koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planéw ustug
spotecznych;

5) przeprowadzanie z osobami objetymi indywidualnymi planami ustug spotecznych rozméw
podsumowujgcych realiza- cje tych planow.

VIII Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie wtasnorecznie podpisany
przez kandydata —wzoér w zalgczeniu.

2. Zyciorys (CV) z podaniem danych umozliwiajgcych kontakt z kandydatem — adres
e-mail, nr telefonu, adres zamieszkania oraz podpisang klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz.
1781) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
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27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO)” oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1282 ze zm.)”.

3. Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.
4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje (kursy, szkolenia itp.)

Kopie dokumentéw wymienionych w pkt 3 i 4 kandydat poswiadcza za zgodnos$¢é
z oryginatem opatrujac je wlasnorecznym podpisem i data.

5. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystania z petni z praw publicznych, o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo, Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
0 nieposzlakowanej opinii, 0 braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na tym
stanowisku — wzor w zalaczeniu.

Xl Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rychwale, Plac Wolnosci nr 21 lub droga
pocztowa na adres: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rychwale, 62-570
Rychwal, Plac Wolnosci nr 21, w zamknietej kopercie z dopiskiem: Naboér na stanowisko
<Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych” w terminie do dnia 29 wrzesnia
2021 r. do godz. 12:00 (decyduje data wplywu do siedziby M-GOPS).

Informacji dotyczacych naboru udzielaja pracownicy OS$rodka pod nr tel. 632481041
w godzinach od 8:00 do 15:00.

O dokiadnym terminie przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
poinformowani indywidualnie droga telefoniczna lub e-mailowa.

Zataczniki 2 (CV | Oswiadczenie)

Rychwat, 15 wrzes$nia 2021 r. Sporzadzit:  Stawomir Plich,
kierownik M-GOPS w Rychwale



