Zarzadzenie nr 18/2020
Burmistrza Rychwata
Z dnia 2 lipca 2020 r.

w sprawie: powolania Komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego oraz Regulaminu pracy Komisji
egzaminacyjne;j.

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz.713.), art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) oraz § 10 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz. U. 2018 poz. 1574 ze zm.) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1

Powotuj¢ Komisje egzaminacyjne do przeprowadzenia postgpowania egzaminacyjnego dla:

1. Pani Andzeliki Pateckiej nauczyciela wspomagajgcego w Szkole Podstawowej im.
Arkadego Fiedlera w Rychwale w skladzie:
a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkote -przewodniczaca
Komisgji
b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu,
¢) pan Krzysztof Paluszkiewicz — Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera
w Rychwale,
d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,
e) pani Marzena Zielezinska — ekspert.
2. Pani Eweliny Wojciechowskiej nauczyciela wspomagajacego w Szkole Podstawowej im.
Arkadego Fiedlera w Rychwale w sktadzie:
a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkote -przewodniczaca
Komisji
b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty ,
¢) pan Krzysztof Paluszkiewicz — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Arkadego Fiedlera
w Rychwale,
d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,
e) pani Marzena Zielezinska — ekspert.
3. Pani Eweliny Manikowskiej nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej w  Szkole
Podstawowej im. Marii Dabrowskiej w Kucharach Koscielnych w sktadzie:
a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkote -przewodniczgca
Komisji
b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu,
c) pani Teresa Krliger-Wasilewska — Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Marii
Dabrowskiej w Kucharach Kos$cielnych,
d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,
e) pani Marzena Zieleziniska — ekspert.
4. Pani Sylwii Kwiryng nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej w Zespole Przedszkoli
w Rychwale w sktadzie:
a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego zespét przedszkoli -
przewodniczaca Komisji
b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu,
c) pani Magdalena Pajgk — Wicedyrektor Zespotu Przedszkoli w Rychwale,



d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,
e) pani Marzena Zieleziniska — ekspert.
5. Pani Joanny Nuszkiewicz nauczyciela jezyka angielskiego w Szkole Podstawowej

im. gen. Wiladystawa Andersa w Jaroszewicach Grodzieckich w skladzie:

a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkote -przewodniczaca
Komisji

b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty w Poznaniu,

¢) pan Karol Goiza — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. gen. Wiadystawa Andersa
w Jaroszewicach Grodzieckich,

d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,

e) pan Tadeusz Dubowicz — ekspert.

6. Agnieszki Wojtczak nauczyciela jezyka polskiego w Szkole Podstawowej im. Marii

Konopnickiej w Dabroszynie w skladzie:

a) pani Marzena Grubska — przedstawiciel organu prowadzacego szkole -przewodniczaca
Komisji

b) przedstawiciel Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty w Poznaniu,

¢) pani Elzbieta Smarz — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Dabroszynie,

d) pani Aneta Jarmuz — ekspert,

e) pani Marzenna Bonczysta — ekspert.

§2

Tryb i zasady pracy okresla Regulamin pracy Komisji egzaminacyjnej stanowigcy zatacznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Rychwata.
§4
Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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11.

Zatacznik do
Zarzadzenia nr 18/2020
Burmistrza Rychwata
z dnia 2 lipca 2020 1.

Regulamin
pracy Komisji egzaminacyjnej
dla nauczycieli ubiegajacych sig o awans na stopien nauczyciela mianowanego

Komisja egzaminacyjna, zwana dalej Komisja, przeprowadza egzamin nauczyciela
kontraktowego, ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego
na podstawie:

a) prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela,

b) prezentacji wiedzy i umiejgtnosci (poprzez zaproponowanie rozwiagzania problemu
zwigzanego z wykonywany pracg z uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej
wiedzy i przepiséw prawa oraz wykonanie zadania z uzyciem narzedzi
multimedialnych),

¢) przeprowadzonej rozmowy, podczas ktérej nauczyciel odpowiada na pytania
cztonkoéw Komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkéw.

Przewodniczacy Komisji przed przystapieniem do analizy dokumentacii:

a) dokonuje identyfikacji 0séb biorgcych udzial w pracach Komisji,

b) przekazuje cztonkom Komisji o$wiadczenia o bezstronnosci oraz o zachowaniu
w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych mieli dostep w zwigzku z pracami
w Komisji w celu ich podpisania,

c) upewnia sig, Ze nauczyciel zostat prawidtowo powiadomiony i oczekuje na egzamin,

d) wyznacza osobg do protokotowania.

Komisja zapoznaje si¢ z ocena dorobku zawodowego i sprawozdaniem z realizacji planu

rozwoju zawodowego.

Czlonkowie Komisji ustalajg tok rozmowy z nauczycielem, w tym kolejnosé zadawania

pytan.

Komisja wystuchuje prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela. Przed rozpoczgciem

prezentacji przewodniczacy przedstawia nauczycielowi cztonkéw Komisii.

Nauczyciel prezentuje swoja wiedze i umiejetnosci, w szczegdlnosci przez.

zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez Komisje problemu Zwigzanego

z wykonywang praca, z uwzglednieniem dotychczasowej praktyki szkolnej, aktualnej

wiedzy i przepisdw prawa oraz wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych.

Cztonkowie Komisji zadaja pytania, dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania

stopienia nauczyciela mianowanego.

Komisja, przed podjeciem rozstrzygniecia w sprawie oceny spelniania wymagan

niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, moze

przeprowadzi¢ dyskusje w celu uzgodnienia wspélnego stanowiska.

Komisja w trybie tajnym z wykorzystaniem karty punktacji ocenia spelnianie wymagan

niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Kazdy z cztonkéw Komisji ocenia spelnianie przez nauczyciela wymagan niezbednych

do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, w punktach wg

skali od 0 do 10. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegolnych
cztonkéw, przewodniczacy oblicza $rednig arytmetyczna punktéw, z tym Ze jezeli liczba
cztonkdw jest wigksza niz 3, odrzuca jedng najwyzsza i jedng najnizsza oceng punktows.



12. Nauczyciel zdal egzamin jezeli obliczona $rednia arytmetyczna punktéw Wynosi
cO najmniej 7.

13. Komisja wydaje nauczycielowi za$wiadczenie o zdaniu egzaminu albo powiadamia
niezwlocznie o dalszym toku postepowania egzaminacyjnego.

14.' W sprawach  proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych
W rozporzadzeniu lun niniejszym Regulaminem czlonkowie Komisji decyduja w drodze
gltosowania zwykla wigkszoscig glosow obecnych czlonkéw Komisji.

15. Z przebiegu prac Komisji sporzadza sie protokét.

Podpisy cztonkéw Komisji egzaminacyjne;j:
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