UCHWALA Nr XX/160/20
Rady Miejskiej w Rychwale
z dnia 7 lipca 2020 roku

w sprawie zatwierdzenia Programu dzialalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Rozalinie typu D- dla 0séb ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnogciami
sprz¢zonymi

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 z péin. zm.), art. 18. ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z pézn. zm.) oraz § 4 ust.
1 i 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w
sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 poz. 249) Rada Miejska w
Rychwale uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ po uprzednim uzgodnieniu z Wojewoda Wielkopolskim Program dziatalnogci
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie typu D- dla 0séb ze spektrum autyzmu lub
niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi w brzmieniu okre$lonym zatacznikiem nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rychwata.
§ 3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIE]
w ZACHWALE
A

Roman Drewniacki



Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr XX/160/20
Rady Miejskiej w Rychwale
z dnia 7 lipca 2020 roku
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PROGRAM DZIAtALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W ROZALINIE

I. Program dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie

opracowano o nast¢pujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507,

ze zm.).

2. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U.

z 2018 r. poz. 1878).
3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.

w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 poz. 249 ze zm.).
I1. Adresaci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rozalinie jest osrodkiem wsparcia typu D dla oséb
psychicznie chorych i stanowi jednostke organizacyjng pomocy spolecznej pobytu dziennego
docelowo dla 30 os6b, przeznaczony jest dla o0s6b ze spektrum autyzmu lub

niepelnosprawnosciami sprzgzonymi.
ITI. Obszar realizacji programu:

Obszarem realizacji programu jest teren miasta i gminy Rychwal, a wuzasadnionych

przypadkach, na podstawie porozumien zawartych z jednostkami samorzadéw terytorialnych,

takze teren innych gmin.



IV. Zrédlo finansowania:

Finansowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie jest zadaniem zleconym
z zakresu administracji rzadowej. Dom jest jednostka organizacyjna Gminy Rychwat i posiada
odrgbny rachunek bankowy. Dotacja na funkcjonowanie Domu przekazywana jest
z Wielkopolskiego Urzgdu Wojewddzkiego do Urzedu Gminy w Rychwale, ktéry przekazuje

ja do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie.

V. Czas pracy

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rozalinie czynny jest 5 dni w tygodniu, od poniedziatku
do piatku w godzinach od 8:30 do 16:30. Zajecia i treningi prowadzone sa przez terapeutéw,
asystentéw osob niepetnosprawnych i opiekunéw (wedtug zapotrzebowania kadrowego) w
odpowiednio przydzielonych salach- pracowniach przeznaczonych do treningéw i warsztatéw.
Warsztaty i treningi odbywajg si¢ w oparciu o program dzialalnosci domu typu D, zgodnie z
zaplanowanym rocznym planem pracy placowki, tygodniowymi planami pracy oraz planem
dnia z uwzglednieniem Indywidualnego Planu Postgpowania Wspierajaco- Aktywizujacego

kazdego uczestnika.

VI. Cel glowny

Celem gléwnym Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie jest stwarzanie
spotecznego wsparcia dla 0s6éb ze spekirum autyzmu i niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
poprawa ich jakosci zycia i funkcjonowania w spolecznosci lokalnej poprzez prowadzenie
szeroko pojetej rehabilitacji spofecznej i wsparcia psychologicznego oraz zapobieganie izolacji
spotecznej tych os6b i umozliwienie im warunkéw sprzyjajgcych integracji spolecznej poprzez
naukg, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci juz nabytych na mozliwie najwyzszym

poziomie.
VII. Cele szczegolowe

Cel gtéwny Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie jest realizowany poprzez cele

szczegolowe tj.:
- ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych,

- ksztaltowanie umiejgtnosci spotecznych i samoobstugi poprzez wykonywanie podstawowych

czynnosci dnia codziennego,



- usamodzielnianie uczestnikéw przy ich aktywnym udziale poprzez nauke, rozwijanie i

podtrzymywanie umiejgtnosci do samodzielnego zycia na mozliwie najwyzszym poziomie,
- motywowanie uczestnikow do aktywnosci zawodowej, leczenia i rehabilitacji,

- integrowanie uczestnikéw ze srodowiskiem lokalnym, rodzinnym i sasiedzkim oraz

ksztaltowanie umiejetnosci spofecznego funkcjonowania w zyciu spolecznym i codziennym.
VIII. Formy dzialalnosci

Dla osiggnigcia wyznaczonego celu gtéwnego i celéw szezegdtowych w stosunku do kazdego
uczestnika niezbgdne jest realizowanie planu ustalonego odpowiednio do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych. Indywidualny plan zawiera rodzaj i zakres ushug $wiadczonych
w domu. Postgpowanie wspierajgco- aktywizujace uczestnika (indywidulane i grupowe) oparte
jest na akceptowanych przez niego badz opiekuna zatozeniach. W celu realizacji
indywidualnych planéw wspierajaco — aktywizujacych kazdego uczestnika pracownicy
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozalinie wspéipracuja z rodzinami i opiekunami lub
innymi bliskimi osobami uczestnikéw. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rozalinie typu D
realizuje swoje cele poprzez stosowanie réznych form zajeé indywidulanych i grupowych
dostosowanych do potrzeb i mozliwosei uczestnika, jak réwniez do mozliwodci

organizacyjnych i finansowych SDS.
IX. Praca terapeutyczna Domu realizowana bedzie poprzez:

1. Realizacj¢ treningéw samoobstugi izaradnosci zyciowej wcelu prawidlowego
funkcjonowania w codziennym zyciu.

2. Realizacje terapii zajeciowe;.

3. Realizacj¢ dzialan towarzyszacych w szczegélnosci poprzez cykliczng organizacje
spotkan integracyjnych, imprez o charakterze kulturalno— o$wiatowych, sportowych,
oraz udzial w wyjazdowych spotkaniach integracyjnych, konkursach, festiwalach.

4. Inne dzialania, w szczeg6lno$ci poprzez wspolprace z organizacjami pozarzadowymi,
placowkami o$wiatowymi i innymi organizacjami, instytucjami i osobami dziatajacymi

na rzecz integracji spolecznej lub §wiadczgcymi ustugi dla 0séb niepetnosprawnych.
X. Zajgcia prowadzone beda w nastepujacych pracowniach:

e pracowni kulinarne;j
o pracowni plastyczno-rekodzielniczej ,

e pracowni ogrodniczo- porzadkowej,



e pracowni teatralnej,
e pracowni komputerowej

e pracowni rehabilitacji ruchowe;.

Instruktorzy terapii zajgciowej/ terapeuci dostosowuja treéci, metody i organizacje zajec
do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow. Kazdy uczestnik traktowany jest indywidualnie
i podmiotowo. Dla kazdego uczestnika opracowywany jest Indywidualny Plan Postepowania
Wspierajaco — Aktywizujgcy zgodnie z jego potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi.
Postgpowanie wspierajgce jest zindywidualizowane i oparte na elastycznym, dhugotrwatym

procesie terapeutycznym.

e Pracownia kulinarna

Cel gltéwny: rozwijanie zaradnosci zyciowej oraz zwickszenie samodzielnosci uczestnikéw

e Pracownia plastyczno- r¢ekodzielnicza

Cel gtowny: rozbudzanie i ksztaltowanie estetycznego postrzegania $wiata poprzez
wzmacnianie pewnosci siebie u uczestnika, pobudzanie kreatywnosci i wyobrazni, motywacji
do pogi¢biania indywidualnych zainteresowan u uczestnikow poprzez ferapie zajeciowq
wykorzystujacg rozne rodzaje terapii oraz metody np. ergoterapii, socjoterapii i arteterapii
poprzez zajgcia plastyczne, malarstwo (wykorzystujgce rozne podioza), rysunek, rekodzielo,
papieroplastyke, formy przestrzenne, decoupage, zdobienie itd., rekodzieto (krawiectwo, haft)

itd.
e Pracownia ogrodniczo- porzadkowa

Cel glowny: nabycie oraz rozwijanie umiejgtnosci zyciowych w zakresie domu, pracy czy

spoteczenstwa.
e Pracownia teatralna

Cel glowny: rozwijanie kreatywnodci, ksztaltowanie tworczej osobowosci poprzez zabawe,
taniec, Spiew, recytacj¢, mimike oraz uwrazliwianie na sztuke. Uczestnicy ¢wiczg pamied,
uwage, wymowe, rozwijaja stownictwo, uspokajaja si¢, wyciszajg.

e Pracownia komputerowa
Cel gtéwny: nabywanie i rozwijanie kompetencji kluczowych- umiejetnosci IT

¢ INNE FORMY PRACY:
- trening funkcjonowania w codziennym zyciu,
- trening umiejetnosci interpersonalnych
- trening umiejetnosci komunikacyjnych



- trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego

- poradnictwo psychologiczne

- pomoc w zafatwianiu spraw urzedowych

- pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych

- niezbedna opieka

- terapia ruchowa

Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub
podjgcia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku.

XI. Realizacja celow i zadan:

1. Ogdlne usprawnianie i rozwdj umiejetnoscei zycia codziennego.
Opanowanie czynnosci przysposabiajacych do pracy.
Przystosowanie do zycia w spoleczenstwie.

Usprawnianie sposobu komunikowania sie z otoczeniem.

Mo e o

Rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych

umozliwiajacych podjgcie pracy zarobkowej badz szkolenia zawodowego.

XII. Przyjete kierunki dalszego rozwoju Srodowiskowego Domu Samopomocy w

Rozalinie

W celu dalszego rozwoju oraz wprowadzenia nowych form wsparcia Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Rozalinie w swoich dziataniach zakiada wspélprace z organizacjami
pozarzagdowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi os$rodkami wsparcia
oraz Specjalnym Osrodkiem Szkolno- Wychowawezym w Rychwale i innymi placowkami

oswiatowymi z terenu gminy Rychwal oraz gmin oéciennych.

Bardzo waznym aspektem w dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Rozalinie bedzie aktywizacja spoteczna i podejmowanie dziatan niwelujacych uprzedzenia
1 stereotypy dotyczace 0sob niepelnosprawnych oraz zwrécenie uwagi wladz i spotecznosci

lokalnej na problemy tej grupy oséb.

Istotnym aspektem jest réwniez dbatos¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego
poziomu ustug $wiadczonych przez Dom, promocja Domu oraz pozyskiwanie nowych
uczestnikow. Niezbgdne jest takze podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw poprzez
udzial pracownikéw w szkoleniach, konferencjach i seminariach.
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